
松山市立みどり小学校ＰＴＡ会則 
 

第１章 名称及び事務局 
 

第１条  本会は、松山市立みどり小学校ＰＴＡと称し、事務局を学校内に置く。 

 

 

第２章 目     的 
 

第２条  本会は、学校、家庭並びに地域社会の綿密な連携を図り、児童の健全育成のため

の教育活動の振興に努めるとともに、会員相互の教養の向上と親睦を図ることを目

的とする。 

 

 

                            第３章  活     動 
 

第３条  本会は、前条の目的を達成するために、次の活動を行う。 

    １ 社会教育、家庭教育活動の拡充に努める。 

２ 会員相互の親睦を図り、教養を高めるための学習活動を行う。 

３ 児童の郊外活動を助長し、生活環境の整備に努める。 

４ 学校の施設、環境を整備する。 

５ その他、本会の目的を達成するために必要な活動を行う。 

 

 

第４章 会員及び組織 
 

第４条   本会は、次の会員により組織する。 

１ 松山市みどり小学校に在籍する児童の保護者及び教職員。 

 

 

第５章 役 員 
 

第５条  本会の、役員は、次の通りとする。 

１ 会長        （１名） 

２ 副会長       （若干名） 

３ 監事        （２名） 

４  理事        （若干名） 

５  各専門部正副部長  （各正１名、副２名） 

６  事務局長      （１名） 

７  書記        （１名） 

８ 会計        （１名） 

 

第６条   役員は、次の方法によって選出する。 

１ 会長、副会長、監事は、総会によって選出し、決定する。 

２ 役員のうち、事務局長、書記、会計は、会長が委嘱する。 

３ 各専門部正副部長は、会員の互選によって決定する。 

４ 理事は、各地域から１～２名、各学年から１名選出する。 

 

第７条   役員の職務は、次の通りとする。 

１ 会長は、本会を代表し、会務を総括する。 

２ 副会長は、会長を補佐し、各専門部活動を助長する。また、会長事故ある時は、そ

の職務を代行する。監事は、本会の会計を監査し、各種会議に出席して意見を述べる

ことができる。 

３ 監事は、本会の会計を監査し、各種会議に出席して意見をのべることができる。 

 

 



４ 理事は、本会の事業計画を検討し、活動を推進する。 

５ 各専門部正副部長は、それぞれの活動を助長する。 

６ 事務局長は、本会の事務を司る。 

 

第８条   役員の任期は、１年とし、再選を妨げない。ただし、任期が過ぎても後任者が選出さ

れるまでは、その職にあるものとする。補欠役員の任期は、残任期間とする。 

 

 

第６章 機 関 
 

 

第９条   本会に次の機関を置く。 

１  総会 

２ 理事会 

３ 執行部会 

４ 専門部会 

 

第 10条  総会は、年度初めに開くものとする。ただし会長が必要と認めた場合及び会員の３分

の１以上の要請があった場合は、臨時総会を開くものとする。 

 

第 11条  総会は、次の事項を決議する。 

１ 会則の制定及び改正 

２ 会長、副会長及び監事の選出 

３ 決算の承認及び予算案の決定 

４ 事業経過報告の承認及び事業計画案の決定 

５ その他、重要な事項 

 

第 12条  総会は、会員の出席者の同意を得て決定する。議長は、会員互選により決議する。 

 

第 13 条  理事会は、会長、副会長、監事、各学年代表、各専門部部長（部長支障ある時は副部
長）、各地区代表、学校代表者、事務局長、書記、会計で構成し、その任務は次の通り

とする。 

１ 会の事業並びに運営上の事項 

２ 会の予算遂行上の事項 

３ 会長、副会長、監事の推薦 

４ その他、緊急事項 

 

第 14条 理事会は、理事の過半数の出席により成立し、出席者の過半数の同意により決定する。 

 

第 15 条  執行部会は、会長、副会長、監事、専門部正副部長、事務局長、書記、会計、学校代
表者で構成し、必要に応じて会長が招集し、次の事項を協議推進する。 

１ 会の事業並びに運営上の事項 

２ 会の予算遂行上の事項 

３ その他 

 

第 16 条  執行部会は、執行部の過半数の出席により成立し、出席者の過半数の同意により決定

する。 

 

 

第７章 専 門 部 
 

第 17条  この会に次の専門部を置き、日常活動の内容充実を図る。 

１ 学校教育部 

２ 家庭教育部 

３ 社会教育部 

４ 新聞委員会 

５ バザー委員会 

６ ベルマーク委員会 



 

 

  第８章 会 計 
 

第 18条  この会の経費は、会費及びその他の収入をもって充てる。 

 

第 19条  この会の会計年度は、毎年４月１日に始まり、翌年３月３１日に終わる。 

 

第 20条  この会の会費は、児童及び教職員１人につき月額４００円とし、１人１口以上、何口

でも加入できる。 

 

 

第９章  補 則 
 

第 21条  この会の運営に関する必要な事項（細則）は、会則に基づいて理事会で決定すること

ができる。ただし、総会に報告しなければならない。 

 

第 22条  この会に、事務職員を置くことができる。雇用契約は、会長が行い、理事会に報告す

る。 

 

第 23条  表彰に関する規定は、細則に準じて別に定めるものとする。 

        慶弔に関する規定は、細則に準じて別に定めるものとする。 

 

第 24条  この会の会則は、平成２年４月２８日より施行する。 

（１） この会の会則の、第７章第 17条 平成 ４年４月２５日一部改正。 

（２） この会の会則の、第８章第 20条 平成 ８年２月２１日一部改正。 

（３） この会の会則の、第６章第 13条 平成１０年４月１８日一部改正。 

（４） この会の会則の、第５章第 ５条 平成１３年４月２７日一部改正。 

（５） この会の会則の、第７章第 17条 平成１３年４月２７日一部改正。 

（６） この会の会則の、第７章第 17条 平成１４年４月１６日一部改正。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

松山市立みどり小学校ＰＴＡ表彰規程 
 

（目的） 

第１条  この規定は会則２３条に基づき、この会の目的達成のため及び本校教育振興に顕著な

功績のあった者に対し、表彰することを目的とする。 

  

（適用範囲） 

第２条  表彰に関しては、本会員に適用することを原則とするが、会員以外の者に適用するこ

ともできる。 

 

（表彰者の決定と表彰の時期） 

第３条  表彰候補者について理事会で審議決定し、定期総会において表彰する。 

 

（表彰の基準） 

第４条  次の項に該当する者に対して表彰する。 

    

１ 役員年数が，通算４年以上で、末子を卒業児童に持つ会員である者。 

     ただし、専門部員は、各組代表者であること。（社会教育部員の同） 

     ２ 執行部役員を含む役員年数が通算３年以上で、末子を卒業児童に持つ会員である者 

     ３ 会長が特に業績顕著であると認め推薦した者。 

     ４ その他、特に必要と認められた者。 

  

（表彰の方法） 

第５条  感謝状及び記念品を贈呈する。 

 

（改正） 

第６条  この規定は、執行部において改正することができる。 

 

（施行） 

第７条  この規定は平成３年 １月１６日より施行する。 

          平成７年１２月 ７日一部改正。 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



松山市立みどり小学校ＰＴＡ慶弔規程 
 

［みどり小学校ＰＴＡ会則２３条に基づき、慶弔に関する規程を次の通り定める］ 

 

（弔慰金） 

第１条  会員または児童が死亡した場合は、１０、０００円もしくはこれに相当する供物を贈

る。ただし、教職員の配偶者も含む。 

 

（見舞金） 

第２条  会員が不慮の災害、または、ＰＴＡ活動のため障害を受けて入院した場合は、その程

度に応じた見舞金（品）を贈る。 

 

（その他） 

第３条  前各条に定めるもののほか、この規定に照らし必要と認めた場合は、会長が措置し、

執行部会に報告する。 

 

（改正） 

第４条  この規程は、執行部会において改正することができる。 

 

（施行） 

第５条  この規程は、平成 ３年 １月１６日から施行する。 

     この規定は、平成 ７年１２月１０日一部改正。 

     この規程は、平成１８年 ４月 ６日一部改正。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


